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Fachgespräch: Frauen* in der digitalen Transformation – zukünftige Berufsbilder für „Büroberufe“

Chance und Risiken der Digitalisierung – Prognose zur Entwicklung von 

Arbeitsplätzen und Weiterbildung

8. April 2019 Abgeordnetenhaus Berlin
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ALLES WIRD ANDERS?

„Eine Faustregel der Zukunftsforschung besagt, dass 

Menschen auf kurze Sicht die Auswirkungen neuer 

Technologien überschätzen, langfristig aber die 

Wirkungen unterschätzen.“

KOMPETENZ- UND QUALIFIZIERUNGSBEDARFE BIS 2030 - Ein gemeinsames Lagebild
der Partnerschaft für Fachkräfte Quelle BMAS
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ALLES BLEIBT ANDERS

Quelle: Fraunhofer
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UMKÄMPFTES FELD: BEDEUTUNG DER 
DIGITALISIERUNG 

DIGITALISIERUNG = 

• umfassender Transformationsprozess 

• betrifft nahezu alle Branchen & 

• die gesamte Gesellschaft (Alltagspraktiken, kulturelle Veränderung) 

• verändert Produktionsweisen, Geschäftsmodelle, Wertschöpfungsketten, 

Arbeitskulturen und Denkweisen …. 

… und somit natürlich auch: Geschlechterfragen! 

DIGITALISIERUNGSDEBATTE WAR ZUNÄCHST: 

• Technikzentriert (acatech – Deutsche Akademie der Technikwissenschaften) 

• „Industrie 4.0“-zentriert (Rationalisierung, Flexibilisierung, vernetzte  

Wertschöpfung) 

• Wettbewerbszentriert 

• männlich (= geschlechterblind) 
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DGB INDEX GUTE ARBEIT 2016
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DGB INDEX GUTE ARBEIT II 
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KOMPETENZBEDARFE DER ZUKUNFT
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KOMPETENZBEDARFE 2030

Physische Tätigkeiten 
verlieren weiter an 

Bedeutung

Kollaborative Robotik

Exoskelette

Automatisierung der 
Wissenschaft 

Algorithmisierung von 
Büro/Sachbearbeiterinnen 

Tätigkeiten
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KOMPETENZBEDARFE 2030

• Sozio-technische Kommunikation

• Mensch-Mensch-Interaktion

• Dezentralisiert

• Entroutinisiert
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KOMPETENZ-ERWERB DER ZUKUNFT

Quelle: Fraunhofer
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KOMPETENZ-ERWERB DER ZUKUNFT

Quelle: Fraunhofer
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Quelle: Fraunhofer
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DANKE FÜR EURE  AUFMERKSAMKE IT!

Kontakt: matthias.lindner@verdi.de


